	TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM            CÔNG ĐOÀN ĐƯỜNG SẮT VIỆT NAM
Số: 101 /CĐĐS

V/v tuyên truyền, phổ biến Nội quy lao động  Công ty mẹ - Tổng công ty Đường sắt Việt Nam 
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

             Hà Nội, ngày  06  tháng 6  năm 2018 


                    Kính gửi:   - Công đoàn các Chi nhánh khai thác đường sắt, Chi nhánh ga Đồng Đăng, Chi nhánh xí nghiệp đầu máy;
                                       - Công đoàn Cơ quan Tổng công ty ĐSVN, Trung tâm  Điều hành vận tải đường sắt.
 Tại Quyết định số 444/QĐ-ĐS ngày 23/4/2018, Tổng Giám đốc Tổng công ty Đường sắt Việt Nam (ĐSVN) đã ban hành Nội quy lao động Công ty mẹ - Tổng công ty ĐSVN (văn bản được đăng trên trang web Công đoàn ĐSVN), nội dung chủ yếu tập trung vào các vấn đề: thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi; trật tự trong cơ quan; an toàn vệ sinh lao động; bảo vệ tài sản, bí mật công nghệ; kỷ luật lao động, trách nhiệm vật chất…Đây là văn bản đặc biệt quan trọng liên quan đến quy định về trách nhiệm, nghĩa vụ của người sử dụng lao động và người lao động làm việc tại Tổng công ty ĐSVN. Công đoàn ĐSVN đề nghị Công đoàn các Chi nhánh KTĐS, Chi nhánh ga Đồng Đăng, Chi nhánh Xí nghiệp đầu máy; Công đoàn Cơ quan Tổng công ty ĐSVN, Trung tâm Điều hành vận tải đường sắt:

1. Chủ động phối hợp với chuyên môn đơn vị gửi Nội quy lao động (ban hành kèm theo Quyết định số 444/QĐ-ĐS ngày 23/4/2018 của Tổng Giám đốc Tổng công ty ĐSVN) theo quy định của khoản 8 Điều 28 Nghị định số 05/2015/NĐ-CP tại cơ quan quản lý nhà nước về lao động cấp tỉnh nơi đặt chi nhánh, đơn vị. 

2. Bằng các hình thức phù hợp, hiệu quả nhất tuyên truyền, phổ biến nội dung Nội quy lao động Công ty mẹ - Tổng công ty ĐSVN đến từng người lao động trong đơn vị nghiêm túc thực hiện, đấu tranh ngăn chặn các hành vi gây ảnh hưởng, thiệt hại đến hoạt động SXKD, an ninh trật tự của Tổng công ty.

3. Lựa chọn, đưa các nội dung cấp thiết nhất, liên quan trực tiếp các chức danh người lao động của đơn vị, đặc biệt về đảm bảo an toàn giao thông đường sắt, an toàn mọi mặt thành nội dung trọng tâm để tuyên truyền, trao đổi, hội thảo, bàn biện pháp thực hiện trong các buổi sinh hoạt công đoàn tổ, bộ phận trong 6 tháng cuối năm 2018. 
Nội quy lao động Công ty mẹ - Tổng công ty ĐSVN có ý nghĩa rất thiết thực với chính bản thân người lao động, Công đoàn ĐSVN đề nghị các đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện góp phần bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng cho người lao động, đồng thời xây dựng mối quan hệ lao động hài hoà, ổn định, tiến bộ tại đơn vị, doanh nghiệp.   
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- Lưu VP, TGCSPL.
                                                                                      Nguyễn Thanh Hoàn
